Ouest Rhodanien

Communauté d'agglomération

La COR (69), avec sa situation au cceur de la Région Auvergne-Rhoéne-Alpes et
connectée a la métropole lyonnaise grace a I’A89, est une agglomération
attractive et en plein développement, qui compte 31 communes
et plus de 51 000 habitants.

Visant a devenir un Territoire a énergie positive, la COR s’est engagée a travers
son Projet de territoire a intégrer la transition énergétique et écologique dans
ses politiques publiques.

Elle propose un cadre de vie préservé et attractif, a I'image de son grand site
touristique régional du Lac des Sapins qui accueille la plus grande baignade
biologique d’Europe, et un vrai projet de développement territorial au coceur du
Beaujolais vert.

La COR recherche

un stagiaire évaluation des politiques publiques (Femme /[Homme)

Stage Master 2 de 6 mois
Soucieux de la qualité et de I'impact des politiques publiques qu’ils mettent en ceuvre sur le
territoire, les élus de la COR ont initié une démarche d’évaluation des sujets phares du Projet
de territoire.
Placé sous la responsabilité du Directeur général des Services, le service innovation et
accompagnement a la performance a pour mission de mettre en ceuvre de maniére
opérationnelle cette démarche. Il a pour missions d’observer, mesurer et analyser I'action
publique territoriale, dans le but d’éclairer la décision politique, de faire progresser le service
public et de rendre compte aux citoyens.
A ce titre, il contribue a I'évaluation des politiques publiques et des programmes d'actions de la
collectivité et méne en interne I'organisation des différentes étapes de la réalisation de cette
évaluation : cadrage, méthodologie, collecte de données, analyse, recommandations.
Dans la perspective de I'évaluation de fin de mandat, il est prévu de présenter cette étude aux
élus de la collectivité des I'été 2025.

. Vos missions principales

Pour épauler la chargée d’innovation et accompagnement a la performance, vous aurez en
charge :

v" la mise en place d'outils d'analyse de I'évaluation ;

v' la proposition et la construction d’outils de suivi et d'analyse des différentes
politiques publiques ;
la mise en place d’une évaluation thématique en interne a la collectivité ;

v
v' la production de supports de travail et de présentation.



Il. Votre profil

Dans un cursus de Master 2 « Evaluation et pilotage des politiques publiques »,

vous réalisez un stage en vue de soutenir votre mémoire de fin d’études,

vous avez un intérét particulier pour les politiques publiques et vous étes conscient des
enjeux socio-économiques des territoires,

vous étes méthodique, curieux, consciencieux,

vous savez recueillir des donnez en en déduire des statistiques

vous avez des capacités d’analyse et un esprit logique

vous avez un goQt prononcé pour la rédaction de document d’analyse et autre document
de présentation

vous maitrisez la suite bureautique (Word, Excel, PowerPoint)

vous étes motivé(e) et enthousiaste a I'idée de vivre une expérience sur un territoire
attractif,

» vous avez le sens du service public.
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lll. Informations sur le poste

Poste a pourvoir a partir du mois d’avril 2025, pour 6 mois.
Service : Innovation et accompagnement a la performance
Temps de travail : 35 heures sur 5 jours avec télétravail possible
Lieu de rattachement : siége de la COR, a Tarare

Avantages et rémunération : gratification stagiaire

La lettre de motivation et le CV sont a adresser jusqu’au 11/04/2025 :
- par courriel a : recrutement@c-or.fr
- ou par courrier a Monsieur le Président de la COR, 3 rue de la Venne 69 170 TARARE

Les entretiens auront lieu, en présentiel, a Tarare.

Pour tout renseignement concernant le poste, contacter Mme Sabine KREMER, chargée
d’innovation et accompagnement a la performance, au 04 74 05 35 27 ou par mail a
sabine.kremer@c-or.fr.
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